FORMATION CONTINUE

2 POSSIBILITES
LE PLAN DE DEVELOPPEMENT é/
DES COMPTECENCES
Pendant le temps de travail:
est rattache a le salaire est maintenu par
lemployeur “parent iperia (astuce: choisir
7. " l'employeur avec le taux
facilitateur horaire le plus avantageux)
58h/ an Hors temps de travail:

une allocation forfaitaire est

calendaires et versée (ex 4.75euros/h en
non cumulables 2024)

ET/0U
COMPTE PERSONNEL DE
FORMATION .=
est rattache au salarie
(pas de demande via
l'employeur)
L Consulter lorganisme de
120n/an et jusqua formation de votre
200euros/annee e montant devos _ Choix ou directement
droits sur: IPERIA

moncompteformation. pour connaitre les
gouv.fr . . .
formations disponibles

on doit payer 100euros pour

pouvoir utiliser son CPF J,



POUR ALLER + LOIN LE TITRE D'ASSISTANT MATERNEL

e il se compose de 8 blocs
certifiants

e La certification se fait
simplement en ligne (20 a 40

min)
e Une évaluation orale est
e compose de 6 modules programmee en fin de parcours
e 98h +un devant un jury pour obtenir le
accompagnement titre.
e financé par iperia méme e cligible au CPF

au-dela de 58h
e possible de suivre que es @S
certains modules de formation

VOous
accompagnent
2 dans vos
L/p dé h
"1y, emarches.

058 Ex:...
VAE 400(//80

\ scastieapatrdm Séo DIFFERENTS ORGANISMES
e etetlemonde " King Juliane: 05.53.53.13.90

e production dun livret de

recevabilité (si validé = début de iperia;ikj@gmail.COm

VAE) o oreta: 05.53.02.75.02
e puis un second livret d'evaluation §

des acquis | agence-perigueux@greta-cfa-
* Presentation orale du livret 2 S c

devant un jury pour obtention de la aqu1ta1 ne.fr

VAE : )

e infos sur - eduscol les ptits sages: 05.64.1040.83

~ formation@lesptitssages.com
st - o>~ acepp-so: 05.56.49.16.42

POLR + DINFOS contact@acepp-so.fr

contacter votre Relais Petite
Enfance
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